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- Problématique  -

Des difficultés à recruter ?

Du mal à trouver le bon profil ?
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I - Le diagnostic Marketing

1 - Les chiffres
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I - Le diagnostic marketing

2 - L’étude de marché
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Nos Buyer persona :
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I - Le diagnostic Marketing

3 - La veille concurrentielle

Prix Distribution

LinkedIn

33,70 € par mois :
Career

49,58 € par mois :
Business

Via internet :
e-commerce

Application et site
internet

Pôle emploi
Gratuit

Possibilité de payer
des boosts

Application mobile,
site web, structure

d’accueil

Facebook
Gratuit

Possibilité de payer
pour des boosts

Application mobile et
site internet

Le bon coin

Gratuit pour les
particuliers

Payant pour les
professionnels dans
certaine rubrique :

emploi, véhicule,
immobilier, vacances,

maison, loisirs,
multimédia, matériel

professionnel

Possibilité de payer
des boosts

Via internet :
e-commerce

Application, site
internet
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Agence d’intérim

Tarif =
Taux horaire * nombre
d’heure * le coefficient

En France le taux
horaire est de 10,15 €.
Le coefficient est fixé

par chaque
entreprise.

Agence, il peut
également il y avoir

une application
mobile et un site

internet

Cabinet de
recrutement

Le tarif est un
pourcentage sur le
salaire annuel brut
du salarié recruté.

Ce pourcentage varie
entre 8% et 30%. La
moyenne est de 15 à

20%.

Cabinet, il peut il y
avoir également des
applications mobiles

et un site internet
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Tinder

Tinder gratuit
Tinder + :

15,23 €/mois pour 1
mois
7,62 €/mois pour 6
mois
5,08 €/mois pour 12
mois

Tinder Gold :
22,85 €/mois pour 1
mois
11,43 €/mois pour 6
mois
7,62 €/mois pour 12
mois

Tinder Platinium :
30,47 €/mois pour 1
mois
15,24 €/mois pour 6
mois
9,52 €/mois pour 12
mois

Via internet :
e-commerce

Application mobile et
site internet
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Meetic

Basic :
39,99 €/mois pour 1

mois
29,99 €/mois pour 3

mois
19,99 €/mois pour 6

mois

Découverte :
42,99 €/mois pour 1

mois
31,99 €/mois pour 3

mois
22,99 €/mois pour 6

mois

Illimité :
44,99 €/mois pour 1

mois
33,99 €/mois pour 3

mois
24,99 €/mois pour 6

mois

Zen :
49,99 €/mois pour 1

mois
38,99 €/mois pour 3

mois
29,99 €/mois pour 6

mois

Via internet :
e-commerce

Site internet et
application mobile
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II - Le Mix marketing

1 - Présentation de notre produit

Pour répondre à notre problématique :

Nos idées d’entreprises :

Notre idée est de créer une application : le “Tinder du
recrutement”.
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C'est-à-dire une application qui permettra une
sélection simple des candidats pour les entreprises.

Le service que l’on peut proposer :

Une application de rencontre entre employeur et
employé.

2 - Notre politique Prix

Pour la politique prix nous avons choisi la stratégie
d'alignement à notre concurrent principal : Linkedin.

En effet, nos prix se situent entre 29, 99 € et 39, 99 €.

Nous proposons une solution différente mais tout
aussi efficace, ce qui nous amène à nous aligner.

Nous voulons renvoyer une image de qualité tout en
proposant des tarifs concurrentiels.

Pour les particuliers nous proposons 2 offres :

- Un abonnement gratuit né en moins limité dans
les possibilités d’utilisation.

- Un abonnement premium dans lequel un grand
nombre d’options sont disponibles afin
d’optimiser vos recherches d’emplois.
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Nous proposerons cet abonnement premium au prix
de :

1. 29,99 €/mois pour 1 mois
2. 24,99 €/mois pour 6 mois
3. 19,99 €/mois pour 12 mois

Particulier Mye gratuit Mye Premium

Rencontre, chat,
matche

X X

Recherche X X

Une postulation par
jour

X

Postulation illimitée X

Vue du profil X

Boost X

Masquer les
publicités

X

Envoyez un message
avant de postuler

X

Like limité : 10 par jour X

Like illimité X

Like prioritaire X
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Pour les professionnels, 2 offres sont également
disponible :

- l'abonnement de départ, comme pour les
particuliers limité dans ses possibilités.
Cet abonnement sera proposé au prix de 14, 99 €
/ mois.

- L’abonnement Premium lui sera proposé avec un
grand nombre de possibilités pour optimiser
votre
recrutement. nous vous proposons cet
abonnement au prix de :

1. 39,99 €/mois pour 1 mois
2. 34,99 €/mois pour 6 mois
3. 29,99 €/mois pour 12 mois
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Professionnel Mye de Départ Mye Premium

Rencontre, chat,
matche

X X

Recherche X X

Recevoir une seule
proposition d’employé

par jour

X

Proposition
d’employés illimité

X

Poster une seule
annonce par jour

X

Poster des annonces
en illimités

X

Boost dans les
recherches et offres

d’emplois

X

Like limité : 10 par jour X

Like illimité X

Like prioritaire X

3 - Moyen de distribution

Comme moyen de distribution, nous avons choisi de
passer par le circuit direct.
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Nous allons vendre directement nos services aux
consommateurs finaux sans intermédiaire. Les acheteurs
passeront directement par notre site internet.

4 - La promotion

Nous avons choisi différents moyens de promotion
comme la télévision, des sites web, des salons… que nous
détaillerons dans notre stratégie de communication.

III - La naissance de notre marque

1 - Notre charte graphique
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2 - Notre logo
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3 - Nos cartes de visite
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IV - Notre stratégie de communication

1 - Nos réseaux sociaux

Facebook :
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Linkedin :
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2 - Notre plaquette commerciale, notre flyers
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3 - Le site internet
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4 - Les salons

Nous allons également participer à quelque salon :

→ Le village des recruteurs à Lyon, le 19 et 20 Octobre,
place Bellecour ;

→ Paris pour l’emploi 2022, le 6 et 7 Octobre, Place de la
Concorde ;

→ Le village des recruteurs à Dijon, le 30 Septembre,
place de la République.

5 - Nos canaux de communication

Message

Réseaux sociaux
Instagram, Facebook

La nouvelle façon de recruter et de trouver du
travail à partir de 19,99 € par mois

Site web Marre de chercher des journées entières le
profil idéal, MYe vous facilitera la tâche !

Supports papier Vous avez du mal à recruter ? Nous avons la
solution !

Salon Une méthode simple pour recruter ? Nous
l’avons créé pour vous !

Emailing La solution pour votre entreprise !
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V - Les sources utilisées

Source chiffre :

https://www.collock.com/2020/02/25/cout-mauvais-recrute
ment/

Sources salon :

https://levillagedesrecruteurs.fr/event/lyon/ → salon de
Lyon

http://www.carrefoursemploi.org/minisites4/paris2022/pre
sentation.php → Paris

https://levillagedesrecruteurs.fr/event/dijon/ → Dijon
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